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LISA Branchefactsheet

LISA biedt gedetailleerde informatie over de werkgelegenheid naar sector en regio in Nederland. Doordat
gegevens op consistentie wijze sinds 1996 worden geactualiseerd is de ontwikkeling van de
werkgelegenheid door de tijd zeer goed te monitoren. Gegevens zijn beschikbaar op elk ruimtelijk
schaalniveau tot op het niveau van individuele vestigingen. LISA biedt informatie over werkgelegenheid tot
het 5-digitniveau (SBI 2008). Door koppeling met de BAG is vanaf 2011 o.a. ook de xy-codrdinaat van de
vestigingen beschikbaar. Elke selectie (ruimtelijk, naar sector en jaargang) is leverbaar. Deze factsheet geeft
informatie over de werkgelegenheid in de Industrie.

Op deze factsheet treft u aan:
- een korte beschrijving van de sector;
- de absolute ontwikkeling van het aantal vestigingen en banen sinds 1996;
- dejaarlijkse procentuele ontwikkeling van vestigingen en banen;
- de werkgelegenheidopbouw naar omvang van de aanstelling (grote en kleine banen);
- de spreiding van vestigingen en banen naar COROP gebied;
- de werkgelegenheid naar provincie.

Naast deze factsheet over Industrie vindt u op de LISA website ook de factsheets van alle overige sectoren.

Meer informatie over de mogelijkheden van LISA treft u op www.lisa.nl of bij de LISA Projectorganisatie,
info@lisa.nl, 053-4825080.

Onder de industriéle sector zoals hier besproken worden 4 sectoren gerekend, die gedefinieerd zijn in
de Standaard Bedrijfsindeling 2008:

° Sectie B = Winning van delfstoffen;

° Sectie C = Industrie;

° Sectie D = Productie en distributie van en handel in elektriciteit, aardgas, stoom en gekoelde
lucht;

° Sectie E = Winning en distributie van water; afval- en afvalwaterbeheer en sanering.

De industrie is veruit de grootste van deze vier sectoren. Hieronder vallen veel bedrijven die een bepaald
product ‘vervaardigen’. De grootste categorie is bijvoorbeeld de vervaardiging van voedingsmiddelen. Het
aantal banen in de industriéle sector daalt sinds 2001 (met uitzondering van 2006-2008) en het aantal
vestigingen laat een stijgende lijn zien.

Figuur 1
Absolute ontwikkeling vestiging en banen sinds 1996
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Het aantal vestigingen in de industrie is tussen 1996 en 2012 toegenomen van 46.800 tot 56.100
vestigingen, een groei van 20 procent. Het aantal banen nam in dezelfde periode af van 1.024.200 tot
881.900, een daling van 14 procent.

Figuur 2
Jaarlijkse ontwikkeling van het aantal banen en vestigingen
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Traditioneel zijn vooral mannen actief in de industriesector: de verhouding tussen mannen en vrouwen is
door de jaren heen ongeveer één op vier (in 2012 is 79 procent is man). Vanaf 2008 neemt het aantal
banen in de industrie af: van bijna 960.000 naar zo’n 880.000 in 2012.

Tabel 1
Banen naar geslacht en dienstverband

Kleine banen

Mannen 1,8%

Vrouwen 1,8%

Grote banen

Mannen 764.800 79,9% 734.000 79,7% 711.400 79,4% 710.400 79,4% 699.400 79,3%
Vrouwen 191.900 20,1% 187.500 20,3% 184.600 20,6% 184.300 20,6% 182.500 20,7%
Mannen 764.800 79,9% 734.000 79,7% 711.400 79,4% 710.400 79,4% 699.400 79,3%
Vrouwen 191.900 20,1% 187.500 20,3% 184.600 20,6% 184.300 20,6% 182.500 20,7%
Kleine banen 32.900 32.000 31.900 31.200 29.900

Grote banen 923.800 889.500 864.200 863.500 852.000

Totaal banen 956.700 921.500 896.100 894.700 881.900
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Kaart 1
Sectoraandeel vestigingen, per COROP
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Sectoraandeel werkgelegenheid, per COROP

Vestigingen industrie
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Banen industrie
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Tabel 2
Banen en werkgelegenheid naar provincie

vestigingen
Groningen 2.100
Friesland 3.200
Drenthe 1.800
Overijssel 3.300
Flevoland 1.600
Gelderland 7.800
Utrecht 3.700
Noord-Holland 8.900
Zuid-Holland 7.400

Zeeland 1.600

Noord-Brabant 10.600

Limburg 4.100

Nederland 56.100

banen

34.900

38.400

26.900

78.600

17.900

119.900

39.900

99.500

135.200

25.200

183.600

82.000

881.900




